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Neuheiten

mit liber 40 Ausstellern rund ums Thema Lehre.
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LEHRLINGSMESSE

Alles rund um die Lehre:
iiber 40 Aussteller in Mattighofen

MATTIGHOFEN. Uber 40 Aus-
steller prasentieren sich bei der
Lehrlingsmesse in Mattighofen.
Fiir Jugendliche und deren El-
tern bietet sie Gelegenheit, sich
rund um das Thema Lehre im
Bezirk zu informieren.

Am Freitag und Samstag, 15. und
16. November, informieren iiber
40 Aussteller bei der Lehrlings-
messe Mattighofen rund ums
Thema Lehre. Fiir die jungen
Besucher bietet sie Gelegenheit,
mogliche Lehrbetriebe und Lehr-
berufe umfassend kennenzuler-
nen und vor Ort neue Talente zu
entdecken. Auch fiir die Eltern ist
dies eine gute Informationsplatt-
form, um die Kinder beim Weg in
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Bei der Lehrlingsmesse kdnnen die Besucher in viele Berufe hineinschnuppern.

die berufliche Zukunft begleiten
zu konnen. Auch das Rahmen-
programm bietet Unterstiitzung
bei der richtigen Berufswahl.
So findet am Freitag um 16 Uhr
und am Samstag um 10 Uhr ein

AUSSTELLER-UBERSICHT

o ALU-Stiftung GmbH
° AMS Braunau

e Aptiv Mobility Services Austria
MAT. GmbH

e Austria Metall GmbH

e Autohaus Kainz

e Berglandmilch Feldkirchen
e Berufsschule Mattighofen
e EAV GmbH

© EKB Elektro- und
Kunststofftechnik GmbH

e Energiezone GmbH
o FMV GmbH

e Gastronomie

® Gromer GmbH

o Hammerer Aluminium
Industries GmbH

e Hargassner GmbH
e Hubers Landhend|

e Jugend am Werk GmbH/BBRZ
Osterreich

e JugendService Braunau

e Kraiburg Austria GmbH & Co. KG
*KTM AG

e | agermax Autotransport GmbH

e | aturo Aus- u. Weiterbildung GmbH

e |eitner Fahrzeugbau
GmbH & Co. KG

o Lohber?er Heiz- und Kochgeréte
Technologie GmbH

e L ugstein Carbs
o | WS Burgkirchen

e Moderne Verpackung
Hoffman GmbH

e Norma GmbH & Co. KG

0.0. Hilfswerk

o Palfinger Europe GmbH

e Penias Lebensmitteltechnik GmbH
e Polytechnische Schule Mattighofen
® Promotech

 Quehenberger Logistics GmbH

e Raimund Beck KG

o RJ-Werkzeugbau GmbH

® Robust Plastic GmbH

 RSF Elektronik GesmbH

o RT-Cad Tiefenbock GmbH

o Schosswender Mébelwerk GmbH
o Stockinger Bau GmbH

e Tischlerinnung Braunau

¢ \WKO Braunau PC-Station/
Interessenprofil

o \WKO/WIFI Braunau

kostenloser Vortrag zum Thema
»Mein Weg in den Traumberuf*
statt. Referentin Sandra Arzt-
Gaubatz gibt Tipps, um in der
beruflichen Vielfalt einen Uber-
blick zu bekommen und spezi-

ell auch die Anforderungen der
Zukunftsberufe zu kennen. Zeit-
gemidBe Bewerbungstipps aus
der Praxis helfen, um beim Vor-
stellungsgesprich erfolgreich zu
punkten.

Eine Moglichkeit seine eigenen
Stiarken und Interessen heraus-
zufinden bietet auch das BIC-
Interessenprofil. Dieses kann am
Stand der Wirtschaftskammer
auf der Lehrlingsmesse durch-
gefiihrt werden. Passend zum
Interessenprofil konnen die Ju-
gendlichen auch insgesamt 150
Berufsvideos ansehen.

Freitag, 15. Oktober und
Samstag, 16. Oktober 2019
Sepp-Oller-Halle, Mattighofen

Fr: 13 bis 18 Uhr, Sa: 9 bis 13 Uhr

VORWORT

Lehre als Basis fiir
ein gegliicktes Leben

MATTIGHOFEN. Ein Lehrling
iibernimmt friiher als andere Ver-
antwortung — fiir sich selbst und
mit Kollegen fiir eine gemeinsame
Aufgabe im Betrieb. Das gibt Halt
und Orientierung und lésst die Per-
sonlichkeit reifen. Fiir immer mehr
Jugendliche ist deshalb eine Lehr-
stelle die bessere Wahl. Keine ver-
lorene Zeit, keine Orientierungs-
losigkeit, kein Schulabbruch nach
einer falschen Entscheidung. Der
theoretische Unterbau in der Be-
rufsschule bringt zusitzlich Si-
cherheit und 6ffnet Perspektiven
fiir weitere Karriereschritte, wie
etwa die Lehre mit Matura. Nicht
zuletzt verdient man in jungen Jah-
ren schon das eigene Geld. ,,Geld
fiir Arbeit®, fiir viele Jugendli-
che eine wertvolle Erfahrung.
Mein besonderer Dank gilt auch

Foto: WKO Braunau

Der Obmann der Braunauer Wirt-
schaftskammer Klemens Steidl

den Lehrbetrieben, die mit viel
Einsatz den jungen Leuten einen
Beruf lehren und ihnen damit eine
solide Grundlage fiir ein erfiilltes
Leben bieten.
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Bei DRAXLMAIER arbeitest du mit den internationalen Top 100 der Premium-Automobilindustrie.
In Braunau entstehen viele unserer Produkte: von E-Boxen, funktionsintegrierten Tlrmodulen,
Sicherungs- und Vorsicherungsdosen, bis hin zu Kabelschéchten fir elektrische Fahrzeugleitungen.

Der Standort Braunau sucht fur September 2020 Lehrlinge
fur folgende Ausbildungsberufe:

Kunststofftechniker/-in - Mechatroniker/-in
Prozesstechniker/-in - Werkzeugbautechniker/-in
Metallbearbeiter/-in

Um den Ausbildungsberuf und DRAXLMAIER kennen zu lernen, bieten wir Schnuppertage an.
Wir benétigen von dir: - Bewerbungsschreiben mit Foto - Lebenslauf
- Zeugnis 4. Klasse Hauptschule - Letzte Schulnachricht

Bewirb dich! DRAXLMAIER Group, EKB Elektro- und Kunststofftechnik GmbH,
Bettina Zauner, Human Resources Austria, Industriezeile 1-3,

A-5280 Braunau am Inn, T +43 7722 883-325
bewerbung.braunau@draeximaier.de, www.draeximaier.com/karriere

STARTPLATZ MIT ZUKUNFT
AUSZEICHNUNG
VORBILDLICHER
LEHRBETRIEB
2017-2020

W KIOES

WE CREATE CHARACTER
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Ausbildung bei Promotech

SCHALCHEN. Das Familienun-
ternehmen Promotech stellt am
Standort in Schalchen Steck-
verbindungen fiir mehr Sicher-
heit im StraBenverkehr her.

Promotech kombiniert mensch-
liches Know-how mit automati-
sierter Prizision. Dabei wird sehr
auf die Gesundheit der Mitarbei-
ter wertgelegt. So profitiert auch
jeder Mitarbeiter von den ange-
botenen Benefits wie etwa ein
hauseigenes Fitnessstudio oder
dem vom Land Oberdsterreich
ausgezeichneten Betriebsrestau-
rant. Das Angebot wird stidndig
erweitert, denn Promotech moch-
te nicht nur technisch, sondern
auch menschlich auf dem neues-
ten Stand bleiben. Dieses Credo
gilt auch bei den derzeit 29 Lehr-
lingen im Unternehmen. Jedes

Lehrlinge erwartet bei Promotech eine top ausgestattete Lehrwerkstatt.

Jahr werden um die zehn neuen
Lehrlinge in drei verschiedenen
Berufen aufgenommen. Augebil-
det werden diese in einer top aus-
gestatteten Lehrwerkstatt, in der
nicht nur die Grundausbildung
und Fachausbildung stattfinden,
sondern auch die Moglichkeit
besteht, die Lehrlinge gezielt auf
die Lehrabschlusspriifung vorzu-

bereiten. Auch die Grundausbil-
dung fiir Werkzeugbautechniker
findet hier statt. Die kompetente
Ausbildung macht sich bezahlt:
Beim Lehrlingswettbewerb 2019
konnten vier der Lehrlinge von
Promotech einen guten Erfolg
und ein Lehrling einen sehr guten
Erfolg erzielen. Zwei der Lehr-
linge sicherten sich auBlerdem

den ersten Platz in der Kategorie
,.Klein- und Mittelbetriebe*.
Belohnt werden sehr gute Leis-
tungen mit einer freiwilligen
Uberzahlung und Primien bei
gutem oder sehr gutem Erfolg
bei der Lehrabschlusspriifung.
AulBerdem profitieren die Lehr-
linge von einem groflen Weiter-
bildungsangebot und der Mog-
lichkeit, die Lehre mit Matura
zu absolvieren.

Lehrberufe bei Promotech
o Kunststofftechnik

¢ Mechatronik

e Metalltechnik/Werkzeugbau

Lehrgehalt bei Promotech
Bezahlung gemaB Kollektivvertrag,
Uberzahlung bei ausgezeichneten
Leistungen

Online
www.promotech.at

VORSTELLUNG

Ausbildung bei Draxlmaier

BRAUNAU. Die Driaxlmaier
Group beliefert weltweit die
bekanntesten Premium-Fahr-
zeughersteller und beschiftigt
gesamt rund 70.000 Mitarbei-
ter, davon rund 650 am Stand-
ort Braunau.

Zu den Kunden von Drixlmaier
zdhlen namhafte Autohersteller
wie Audi, BMW, Land Rover,
Maserati, Mercedes-Benz, MINI,
Porsche und VW. Bordnetze,
Elektrik- und Elektronikkompo-
nenten mit zukunftsweisenden
Funktionen, Mittelkonsolen und
Tiirverkleidungen in Leichtbau-
weise, Instrumententafeln sowie
Tiir- und Cockpitmodule mit
Ambientebeleuchtung — all das
stellt das Familienunternehmen
her. Die Kombination der Kern-
kompetenzen Interieur, Elek-

Foto: DraxImaier

Die DréxImaier-Gruppe beschaftigt am Standort Braunau 650 Mitarbeiter.

trik, Elektronik und E-Mobilitét
macht Drixlmaier einzigartig in
der gesamten Branche.

Am Standort Braunau sind ak-
tuell 34 Lehrlinge beschiftigt,
jahrlich werden zehn Jugendli-

che eingestellt. Fiir deren Ausbil-
dung gibt es eine voll ausgestat-
tete Lehrwerkstatt fiir simtliche
Berufe.

Neben der guten fachlichen Aus-
bildung mit zusétzlichen fach-

spezifischen Trainings fiir mehr
Know-how im Beruf werden
den Lehrlingen auch Trainings
zur Sozialkompetenz angeboten.
Zudem gibt es Motivationsver-
anstaltungen wie Ausfliige oder
Outdoortrainings und Moglich-
keiten zu Auslandsaufenthalten.
AuBerdem werden gute Leistun-
gen mit einem Prdmiensystem
belohnt.

Lehrberufe bei DraxImaier
o Kunststofftechnik

e Mechatronik

o Prozesstechnik

e \Werkzeugbautechnik

o Metallbearbeitung

Lehrgehalt bei DraxImaier
Zwischen 882,75 Euro (1. Lehrjahr)
und 1563,73 Euro (4. Lehrjahr)

Online
www.draexlmaier.com
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#TeamPromotech
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ROOKIE-CASTING LOCATIONS:

15.-16. November
Lehrlingsmesse Mattighofen

#promotechrookies #teampromotech #localhiros

s
e

PROMOTECH

www.promotech.at/karriere/#Lehre complefing innovartions
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Ausbildung bei Palﬁnger

LENGAU. Als Technologiefiihrer
im Ladekrangeschift weil Pal-
finger um den Wert bestens aus-
gebildeter Mitarbeiter. Deshalb
investiert das Unternehmen in
umfassende und praxisorien-
tierte Ausbildungskonzepte.

Die Lehrlingsausbildung ist seit
vielen Jahren ein Erfolgsgarant
fiir Nachwuchs und Entwick-
lung von Jungfacharbeitern und
Facharbeitern bei Palfinger in
Lengau. Das Unternehmen in-
vestiert permanent in neue Be-
triebsmittel und Arbeitsplitze,
erhoht die Lehrlingsanzahl und
setzt neue Ausbildungsmodule
ein. Jedes Jahr nimmt Palfinger
32 Lehrlinge in zehn verschiede-
nen Berufen auf. Diese werden
unter anderem in der hauseigenen
Lehrwerkstatt ausgebildet, die im

Palfinger nimmt jéhrlich tiber 30 Lehrlinge ins Unternehmen auf.

Foto: Palfinger

nichsten Jahr groBziigig erweitert
und ausgebaut wird. Parallel zur
Ausbildung konnen die Lehrlinge
die Matura im Haus absolvieren,
zudem wird das Ausbildungs-
system ,,Duale Akademie* fiir
Lehrlinge angeboten, die bereits
die AHS Matura haben. Jahrlich
konnen sich die Lehrlinge bis zu
ein gesamtes Monatsgehalt als
Primie erarbeiten. Auch in die
Personlichkeitsentwicklung der
Jugendlichen wird mit Seminaren

We ARE PALFUTURE

Staatlich ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb
Sieger INEO-AWARD 2013
Fahrzeugbautechniker/In, SchweiBtechniker/In,
Maschinenbautechniker/In, Prozesstechniker/
In, Mechatroniker/In, Konstrukteur/In,Industrie-
kauffrau/-Mann, Werkstofftechniker/In
Ausbildungsplatze zum/zur Prozesstechniker/In
jetzt auch in Elsbethen und Ainring verfligbar
Schnupperlehre méglich

Lehre mit Matura

~ ScANIAL

und Kursen investiert. Ein jahrli-
cher Ausflug und eine Abschluss-
reise nach Lignano stirkt die
Gemeinschaft. Durch einen Inter-
natinoalen Fachkrifteaustausch
haben die Lehrlinge auBBerdem
schon wihrend der Lehrzeit die
Moglichkeit, Auslandserfahrung
zu sammeln.

Dass das Ausbildungskonzept
bei Palfinger Friichte trigt, zei-
gen die Erfolge im Ausbildungs-
jahr 2018/19: Von 71 Lehrlingen

Besuchen Sie uns vom
15. -16. November 2019
aufder Lehrlingsmesse in

Mattighofen

schlossen 64 die Berufsschule mit
ausgezeichnetem oder gutem Er-
folg ab. 16 Lehrlinge absolvierten
erfolgreich die Lehrabschlussprii-
fung, davon 15 mit ausgezeichne-
tem oder gutem Erfolg.

Lehrberufe bei Palfinger
¢ Maschinenbautechnik

e Fahrzeugbautechnik

o SchweiBtechnik

e Prozesstechnik

¢ Mechatronik

o Werkstofftechnik

e Lackiertechnik

e Konstruktion

e Betriebslogistik

e Industriekaufmann/-frau

Lehrgehalt bei Palfinger
Zwischen 738,78 Euro (1. Lehrjahr)
und 1.633,07 Euro (4. Lehrjahr)

Online
www.palfinger.com

( PALFINGER
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LUGSTEIN CABS

,,Bieg dir deine Karriere zurecht* —
Lehrlingsausbildung bei Lugstein

LENGAU. Sicher, ergonomisch
und komfortabel, aber auch
schon. Das sind die wesentli-
chen Merkmale der Sicherheits-
kabinen des 1949 gegriindeten
Herstellers Lugstein Cabs aus
Lengau.

Das oberosterreichische Famili-
enunternehmen, das bereits in der
dritten Generation gefiihrt wird,
entwickelt und fertigt Kabinen fiir
Bau- und Landmaschinen sowie
Staplerindustrie. Ein weiteres
Standbein des Unternehmens sind
die Lohnbeschichtung in hochs-
ter Qualitidt sowie die Lohnferti-
gung im Bereich Laserschneiden
und Metallbearbeitung. Im Kabi-
nenbau reicht die Produktpalette

Sicherheitskabinen von Lugstein.
Hergestellt in Osterreich, zuhause
auf der ganzen Welt. =

Ob Baustelle, Industrie, Land- oder Forstwirtschaft: In jeder
Lugstein Fahrerkabine stecken jahrzehntelange Erfahrung, das
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vom einfachen Fahrerschutzdach
bis hin zur Fahrerkabine mit Voll-
ausstattung. Dabei ist das Custo-
mizing der Kabinen entsprechend
den Kundenvorstellungen ein be-
deutender Bestandteil des Service-
angebots. So ist jede Kabine quasi

vereinte Fachwissen zahlloser Experten, akribische Planung
und hochqgualitative Materialien.

In einem Uber Dekaden perfektionierten Herstellungsprozess
werden alle Komponenten zu einem Produkt, das weltweit
hoéchsten Ansprichen gerecht wird.

Lugstein Cabs GmbH

Sicherheitskabinen, Laserschnitt-technik
Lengauer HauptstraBe 2, 5211 Friedburg, Osterreich
Tel. +43 7746 2405, www.lugstein.com

ein Unikat. Mittlerweile verlassen
18.000 bis 20.000 Kabinen jahrlich
das Werk in Lengau. Das Famili-
enunternehmen feiert heuer sein
70-jahriges Bestehen, verfiigt iiber
45 Jahre Erfahrung im Kabinenbau
und beschiftigt iiber 300 Mitarbei-

ter. Die Lehrlingsausbildung wird
bei Lugstein Cabs GmbH grofige-
schrieben, ganz unter dem Motto
,,Bieg dir deine Karriere zurecht®.
Direkt an echten Werkstiicken und
hochmodernen Maschinen werden
die Lehrlinge zum Metallbau- und
Blechtechniker gewissenhaft aus-
gebildet.

Das Team rund um den Lehrling
besteht aus langjidhrig erfahrenen
Fachkriften, die nicht erwarten,
dass man alles kann, aber dass man
es lernen will. Auch als ausgebil-
dete Fachkraft gibt es bei Lugstein
Cabs GmbH immer genug zu tun
und auf der Karriereleiter steht bis
nach oben nichts im Weg. Bewer-
bungen werden unter bewerbung @
lugstein.com gerne entgegenge-
nommen. Anzeige

lugsten
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Ausbildung bei Hargassner

CEIT=-FUHE
—

WENG. Hargassner ist ein nam-
hafter Hersteller von Hackgutan-
lagen, Pelletsanlagen und Stiick-
holzkesseln. Gegriindet 1984 gilt
das Unternehmen als Pionier fiir
umweltschonendes Heizen mit
erneuerbarer Energie.

Seit 35 Jahren produziert Har-
gassner in Weng Heizkessel fiir
Biomasse. ,,Wir haben uns als Ziel
gesetzt, die Besten zu sein und zu
bleiben, wenn es um biologisches
Heizen geht — der Umwelt und der
nachfolgenden Generationen zu-
liebe*, erklirt Senior-Chef Anton
Hargassner die Firmenphiloso-
phie. Der Familienbetrieb wird
auch in der nédchsten Generation
in diesem Sinne mit viel Tradi-
tion aber auch Innovation wei-
tergefiihrt. Auch die Lehrlinge
im Unternehmen gehen diesen

= 5

Benjamin Gottfried ist der neue Lehrlingsausbilder bei Hargassner.  Foto: Hargassner

Weg mit. Im Forschungs- und
Entwicklungszentrum des Un-
ternehmens gibt es eine eigene
Lehrwerkstatt. Seit diesem Jahr
hat die Lehrlingsausbildung au-
Berdem ein neues Gesicht: Benja-
min Gottfried ist der neue Mentor
des Nachwuchses bei Hargassner.
Schon seit 2013 war er als Leiter

in der mechanischen Fertigung
tiatig und kennt damit seit Jah-
ren die internen Abldufe. Er freut
sich iiber seine neue Aufgabe und
die enge Zusammenarbeit mit
den Lehrlingen: ,,Genies fallen
nicht vom Himmel. Sie miissen
Gelegenheit zur Ausbildung und
Entwicklung haben. Genau hier

sehe ich meine Herausforderung
als neuer Lehrlingsausbilder bei
Hargassner."

Lehrlinge erwartet bei Har-
gassner nicht nur eine fachliche
Ausbildung, sondern auch ein
innovatives und internationales
Arbeitsumfeld, ein familidres Ar-
beitsklima, ein kostenloses Fit-
nessstudio, gesunde Mittagsme-
niis vom eigenen Betriebskoch und
verschiedene Firmenausfliige.

Lehrberufe bei Hargassner
o Metalltechniker

o Elektrotechniker

o EDC-Techniker

e Biirokauffrau/-mann

Lehrgehalt bei Hargassner
Die Lehrlinge werden laut Kollektiv
Metall-Gewerbe entlohnt

Online
www.hargassner.at

STATISTIK

,,Es entscheiden sich definitiv wieder
mehr Jugendliche fiir die Lehre*

BEZIRK BRAUNAU/MATTIG-
HOFEN. Das Image der Lehre hat
sich in den letzten Jahren durch
Imagekampagnen wieder deut-
lich verbessert und es entschei-
den sich mehr junge Menschen
fiir eine Ausbildung. Natiirlich
tragen auch die Lehrlingsmessen
einen entscheidenden Teil dazu
bei. Im Bezirk Braunau gibt es
derzeit knapp 1.400 Lehrlinge.

Mit Ende des Monats September
waren im Bezirk Braunau in den
Unternehmen insgesamt 1.389
Lehrlinge beschiftigt. Knapp
400 Lehrbetriebe bilden die
Nachwuchskrifte aus und die Ju-
gendlichen konnen aus iiber 100
Lehrberufen auswihlen. Zu den

beliebtesten Lehrberufen im Be-
zirk zahlen Maschinenbautechnik,
Prozesstechnik und Mechatronik.
Bei den Jungs dominieren die eben
schon angefiihrten technischen
Berufe, bei den Médchen liegen
Biirokauffrau, der Lebensmittel-
handel, Industriekauffrau sowie
Friseurin beziehungsweise Stylis-
tin in der Gunst der Ausbildungs-
berufe ganz weit vorne.

Auch das AMS hat das Gefiihl,
dass die Lehre zuletzt wieder
einen Aufschwung erfahren hat.
,Es entscheiden sich definitiv
wieder mehr Jugendliche fiir die
Lehre. Imagekampagnen haben
sicher zu einer Verbesserung bei-
getragen, Dazu gehoren sicher
auch die Lehrlingsmessen. Wenn
Jugendliche und Eltern dort sehen,

AMS Braunau-Geschéftsstellenleiter
Walter Moser

Foto: AMS Braunau

mit welchem Aufwand sich Fir-
men prisentieren um Lehrlinge zu
bekommen, ist das sicher motivie-
rend, eine Lehre zu beginnen. Ge-
nauso wie diverse Belohnungen,
die Firmen beispielsweise bei aus-

gezeichneten Berufsschulerfolgen
gewihren®, meint der Geschifts-
stellenleiter des AMS Braunau,
Walter Moser.

Spezielle Trends in Sachen Lehr-
berufe kann Moser in den letzten
Jahren nicht feststellen: ,,Verein-
zelt interessieren sich die Jugend-
lichen natiirlich fiir IT oder Me-
dientechniken. Genauso gibt es
einzelne Trends, dass sich Mid-
chen auch fiir technische Berufe
interessieren. Fiir die Zukunft
wiinscht sich Moser vom AMS,
dass die erfolgreiche Imagearbeit
weiter fortgesetzt wird und speziell
auch auf Berufe abzielt, die der-
zeit noch unbeliebt sind, wie etwa
Fleischhauer, Feinkostverkauf
oder Berufe mit besonderen Ar-
beitszeiten wie im Gastgewerbe.
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Lehrlingsmesse
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jobs@rsf.at
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WIR BIETEN DETAILS KONTAKT
einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Weitere Informationen und Stellenangebote unter: RSF Elektronik Ges.m.b.H.
Unternehmen sowie eine umfassende und systematische https:/www.rsf.at/de/karriere 5121 Tarsdorf 93
Einarbeitung. Entlohnung nach KV FEEi, je nach Qualifikation Bewerbung bitte per Mail an: jobs@rsf.at Tel. +43 (0) 6278 8192-0
und Erfahrung ist eine Uberzahlung selbstversténdlich. info@rsf.at | www.rsf.at
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Ausbildung bei Aptiv Mobility Services

MATTIGHOFEN. Die Aptiv Mo-
bility Services Austria MAT.
GmbH ist Teil der weltweit ta-
tigen APTIV-Gruppe und er-
zeugt am Standort Mattighofen
Steuerungskomponenten im
Spritzgussverfahren.

ODb Insassenschutz, Fahrwerksas-
sistenz oder autonomes Fahren —
Aptiv triagt mit seinen kunden-
spezifischen Teilen wesentlich
zum Fortschritt der Mobilitit bei.
Die rund 500 Mitarbeiter des Un-
ternehmens sind Teil dieser fort-
schrittlichen Entwicklung.

Derzeit werden hier 23 Lehrlin-
ge in fiinf verschiedenen Beru-
fen ausgebildet. Dazu gibt es eine
innerbetriebliche Lehrwerkstatt.
Jedes Jahr werden zwischen sie-
ben und zehn neue Lehrlinge
aufgenommen. Diese erwarten

Gemeinsam erklommen die Lehrlinge von Aptiv heuer das Zwdlferhorn.  foto: Aptiv

Priamien fiir ausgezeichnete und
gute Berufsschulerfolge sowie
Lehrabschlusspriifungen, eine
Firmenkantine, ein Obstkorb,
kostenlose Erfrischungsgetriinke,
Personlichkeitsseminare, Adven-

Bereit fiir die Fahrt

in deine ZUkunft?

Starte deinen Weg in eine sichere Zukunft mit deiner
Lehre bei Aptiv!

Ab September 2020 bilden wir wieder Lehrlinge in den folgenden Lehrberufen aus:

Vereinbare einen Schnuppertermin und tauche ein in die Welt der Mobilitat.

Aptiv Mobility Services Austria MAT. GmbH | Stallhofner Str. 4 | 5230 Mattighofen

ture Days und vieles mehr. Beim
diesjahrigen Lehrlingsausflug
etwa war die Braunauer Hiitte
am Zwolferhorn in St. Gilgen das
Ziel. Die Hiitte ist eine Selbstver-
sorgerhiitte und somit halfen die

Lehrlinge selbststindig bei der
Planung und Organisation des
Ausfluges mit.

Gute Aufstiegschancen

Das Unternehmen kann auch
gute Aufstiegschancen inner-
halb des Betriebs vorweisen,
denn viele ehemalige Lehrlinge
sind heute in Fiihrungspositionen
titig.

Lehrberufe bei Aptiv
¢ Kunststoffformgebung
o Kunststofftechnik

e Prozesstechnik

o Metalltechnik

e Mechatronik

Lehrgehalt bei Aptiv
Zwischen 882,75 Euro (1. Lehrjahr)
und 1.765,50 Euro (4. Lehrjahr)

Online
www.aptiv.com

Wir sind Teil der weltweit tatigen APTIV Gruppe und

erzeugen am Standort Mattighofen Steckverbinder
und Steuerungskomponenten i N .

gussverfahren fiir namhafte Auton

Nicole Priller | +43 7742 4851 356 | jobs.mattighofen@aptiv.com

L\
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Ausbildung bei Kraiburg Austria

GERETSBERG. Seit vielen Jah-
ren ist Kraiburg Austria ein
Spezialist fiir Reifen-Runder-
neuerungen und einer der be-
deutendsten Lieferanten fiir
Reifenmaterial und branchen-
spezifische Problemlosungen
aller Art.

Sicherheit, Wirtschaftlichkeit
und Umweltvertréaglichkeit haben
bei Kraiburg Austria in Gerets-
berg oberste Prioritdt. Diese
Eigenschaften machen sich bei
allen Kraiburg-Unternehmens-
prozessen und Produkten be-
merkbar. Davon profitieren nicht
nur die Geschiftspartner, son-
dern auch die Mitarbeiter. Jedes
Jahr nimmt das Unternehmen
rund vier neue Lehrlinge auf,
insgesamt sind es derzeit 15, die
in fiinf verschiedenen Berufen

Kraiburg Austria in Geretsberg ist einer der gréBten Arbeitgeber in der Region.

ausgebildet werden. Schon nach
einer zweiwOchigen Grundaus-
bildung diirfen die Lehrlinge mit
den Facharbeitern an diversen
Projekten wie Umbauten oder
Reparaturen mitarbeiten und
erleben so die Lehrlingsausbil-
dung direkt an den grof3en Pro-

Bewirb dich bis 31912.2019

%

karriere@kraiburg.at

.www.kraiburg-austria.com

duktionsanlagen. Neben einem
umfangreichen Angebot an Sozi-
alleistungen fiir alle Mitarbeiter
profitieren Lehrlinge von einem
Zeugnisgeld und einer Primie
fiir die Lehrabschlusspriifung.
Zudem gibt es verschiedene Wei-
terbildungsangebote und einen

Fahrtkostenzuschuss bei Berufs-
schulfahrten. Gefordert werden
auBerdem die Lehre mit Matura
und Auslandspraktika. Die Ju-
gendlichen erwartet bei Kraiburg
Austria auBBerdem ein sehr gutes
Betriebsklima.

Lehrberufe bei Kraiburg
e |ndustriekauffrau/-mann

e Betriebslogistik

e Prozesstechnik

o Elektrotechnik

e Metalltechnik

Lehrgehalt bei Kraiburg

e Gewerblicher Bereich: Zwischen
958,50 Euro (1. Lehrjahr) und
1.677 Euro (4. Lehrjahr)

e Kaufmannischer Bereich: Zwi-
schen 732,69 Euro (1. Lehrjahr)
und 1.239,06 Euro (4. Lehrjahr)

Online
www.kraiburg-austria.com

(BIKRAIBURG

Ab September 2020 bieten wir in
Geretsberg folgende Lehrstellen an:

1 Elektrotechniker/in
Hauptmodul Anlagen- und Betriebstechnik

1 Metalltechniker/in

Hauptmodul Maschinenbautechnik
2 Industriekaufleute

F DER
htigen
UR.

BEI KRAIBURG.
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Ausbildung bei Hammerer Aluminium

BRAUNAU. Der Aluminium-
Spezialist Hammerer Alumi-
nium Industries, kurz HAI,
beschéftigt derzeit 1.200 Mitar-
beiter. Neben seinem Hauptsitz
in Ranshofen ist er an fiinf wei-
teren Standorten in Deutsch-
land und Rumaénien tatig.

HAT hat eine ganz besonde-
re Erfolgsgeschichte. Im Jahr
2007 gegriindet, vereint es
Dynamik mit Innovationsgeist
eines jungen Unternehmens mit
der Erfahrung eines Traditions-
betriebs. Im Jahr 2018 machte
das Unternehmen in den drei
Produktionsbereichen Casting,
Extrusion und Processing einen
Umsatz von 510 Millionen Euro.
Die Produkte findet man im Bau-
bereich, in der Automobil- und
Transporttechnik, der Elektro-

Hammerer Aluminium Industries

technik und im Maschinen- und
Anlagenbau. HAI bildet aktuell
33 Lehrlinge aus, zwolf werden
pro Jahr aufgenommen. Wih-
rend der Grundausbildung und
fiir Spezialmodule arbeitet das
Unternehmen mit dem Ausbil-
dungszentrum Braunau zusam-
men. Dass die Lehrlinge hier
etwas lernen, zeigte heuer Fabi-
an Pemwieser. Der Lehrling im
zweiten Lehrjahr belegte beim
Lehrlingsaward den exzellenten
dritten Platz in der Kategorie
Schweilitechnik.

Persénliche Entwicklung
der Lehrlinge

HAI vermittelt aber nicht nur
fachliche Werte, sondern in-
vestiert auch in die personliche
Entwicklung der Lehrlinge zum
Beispiel durch Kurse. Ein fami-
lidres Umfeld und verstidndnisvol-

TIPA V

% . L
HAI-Lehrling Fabian Pemwieser holte
Platz drei beim Lehrlingsaward 2019.

r.j : ™ -
k% |~ KARRIERE

DURCH LEHRE!
LEHRLINGE
GESUCHT

FOLGENDE BERUFE BILDEN WIR AUS:

Folge uns
auch auf

Hammerer Aluminium Industries
in Ranshofen bietet Lehrlingen:

= Hochqualifizierte Lehrberufe
= Ein familidres Arbeitsumfeld
= Personliche Betreuung &
verstandnisvolle Vorgesetzte
= Essens- und Fahrtkostenzuschiisse
= Sonderpramien zum Lehrabschluss
= AUFSTIEGSCHANCEN nach
deinem LEHRABSCHLUSS

BESUCHE
UNS AUF DER

LEHRLINGSMESSE
MATTIGHOFEN AM
156.&16.11.19

le Vorgesetzte fordern zudem die
optimale Entwicklung. Dariiber
hinaus gibt es einen jidhrlichen
Lehrlingsausflug, einen Essens-
und Fahrtkostenzuschuss sowie
ein bezahltes Jugendticket fiir
offentliche Verkehrsmittel. Gute
Noten werden mit Extra-Geld ho-
noriert und zum Lehrabschluss
gibt es Sonderprimien.

[E]

Lehrberufe bei HAI
o Vetalltechnik

e Mechatronik

e Prozesstechnik

o Werkstofftechnik

e Blirokauffrau/-mann

Lehrgehalt bei HAI
Zwischen 719,36 Euro (1. Lehrjahr)
und 1.590,14 Euro (4. Lehrjahr)

Online
www.hai-aluminium.com

www.hai-aluminium.comss

Du liberzeugst mit deiner
anpackenden Art und méchtest
eine echte Karriere starten!?

JOIN the
HAI-FAMILYI*

Wir freuen uns auf deine Bewerbung
per Post oder per E-Mail an:
eva.grubmueller@hai-aluminium.com

VEREINBARE
SCHNUPPER-
TAGE UNTER
DER TELNR.
07722/891-2389
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VORSTELLUNG

Ausbildung bei Beck Fastener

MAUERKIRCHEN. Beck ist ein
1904 gegriindetes Familien-
unternehmen, das seit iiber 80
Jahren eine der weltweit fiih-
renden Firmen in der Befesti-
gungstechnologie ist.

Seit 1904 halten die Befesti-
gungsmittel und -gerite weltweit
zusammen, was nur verbunden
den Zweck erfiillt — zuerst mit
Heftklammern, dann mit maga-
zinierten Nigeln, Nagelschrau-
ben und Drahtstiften. Dazu zih-
len Holzbaukonstruktionen sowie
hochwertiges Interieur wie Fahr-
zeugledersitze und Mobel. Auf
der Suche nach nahtlosen Verbin-
dungen und Oberflichen denkt
Beck Fastener Dinge von Grund
auf neu. Die Mitarbeiter arbei-
ten an Ideen, um bessere Verbin-
dungen zu schaffen. Immer neue

Gemeinsame Aktionen, Exkursionen, Events und Trainingsprogramme erganzen
bei Beck die fachliche Ausbildung der Lehrlinge.

Foto: Beck

Impulse kommen dabei von den
Lehrlingen. Derzeit werden am
Standort in Mauerkirchen elf
Lehrlinge ausgebildet. Pro Jahr
werden drei bis vier neue aufge-
nommen und in der im August
diesen Jahres neu erdffneten
Lehrwerkstatt ausgebildet. Beck
bietet seinen Lehrlingen auch

iiber das Berufsbild hinaus Wei-
terbildungen und Seminare an.
Auch fiir gemeinsame Events und
Ausfliige bleibt noch Zeit. Fiir
gute Leistungen gibt es Pramien
und wenn es in der Berufsschule
auf Anhieb nicht so gut klappt,
kiimmert sich das Unternehmen
um entsprechende Nachhilfe.

Obwohl es sich um einen inter-
national tdtigen Konzern han-
delt, herrscht eine familidre At-
mosphire im Betrieb. Nach der
Lehre stehen den Jugendlichen
im Betrieb alle Tiiren offen, das
beweisen auch die zahlreichen
langjihrigen Mitarbeiter in den
verschiedensten Positionen, die
selbst schon eine Lehre bei Beck
absolvierten.

Lehrberufe bei Beck

o Metalltechnik

o Elektrotechnik

o |T-Technik

o Biirokauffrau/-mann

o Betriebslogistikkauffrau/-mann

Lehrgehalt bei Beck
Zwischen 719,36 Euro (1. Lehrjahr)
und 1.590,14 Euro (4. Lehrjahr)

Online
www.beck-fastener.com

Betriebslogistikkaufmann/frau

« EDV-technische Erfassung von allen Warenbewegungen
» Durchfiihrung von Qualitats- und Bestandskontrollen
+ Komissionieren von Lieferungen

Metalltechniker/in

Grund:= und Hauptmodul Maschinenbautechnik
« Herstellung und Montage von Maschinenteilen
« Inbetriebnahme, Wartung und Reparatur von Maschinen
« Bedienung von computerunterstiitzten Anlagen/Geréten

utokautmann/frau

« Buchfuihrung/Rechnungswesen
« Biiro- und Betriebswirtschaft
« EDV (Word & Excel), Schriftverkehr, Marketing

H W
[3 BECK

Beyond Fastening

Mehr Infos unter:
www.beck-fastening.com/
aushildung.html

Bewerbungen an:
forster@beck-fastening.com

A UTN R HA
Dl [ i HER
LiHE i

ras a1y
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Ausbildung bei EAV GmbH

MOOSDORF. Die Elektro-An-
lagen und Verteilerbau GmbH,
kurz EAV, ist eines der grof-
ten Elektroinstallationsunter-
nehmen im Bezirk Braunau.
Die Lehrlingsausbildung ist ein
wichtiger Bestandteil im Betrieb.

Der Geschiftsbereich der EAV
GmbH umfasst Beratungs- und
Planungsleistungen fiir elektro-
technische Gebdudeausriistung,
Industrieanlagen, Blitzschutz-
technik, Elektroinstallation und
Beleuchtungstechnik, EDV-
Netzwerk und Nachrichtentech-
nik sowie Schaltschrankbau fiir
Regelung, Steuerung und Instal-
lationstechnik. Derzeit sind 58
Mitarbeiter im Unternehmen be-
schiftigt, davon sind acht Lehr-
linge. Jihrlich werden bei EAV
zwei bis drei neue Lehrlinge im
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Lehrlinge dirfen bei EAV auf den groBen Baustellen mitarbeiten, was fiir Ab-
wechslung und gute Verdienstmdglichkeiten sorgt.

Foto: EAV

Bereich Elektroinstallationstech-
nik aufgenommen. Viele der Mit-
arbeiter haben bereits ihre Lehre
im Betrieb absolviert und Weiter-
bildungsmoglichkeiten wie Lehre

mit Matura genutzt. Zudem be-
lohnt EAV gute Leistungen in
der Berufsschule mit einer Pri-
mie von jdhrlich bis zu 500 Euro.
Die Lehrlinge erwartet auBerdem

ein sehr gutes Betriebsklima im
kollegialen Umfeld sowie gute
Weiterbildungs- und Entwick-
lungschancen. Sie lernen und
arbeiten in einem jungen Team,
das Arbeiten auf grolen Bau-
stellen sorgt fiir Abwechslung.
Fiir interessierte Schiiler bietet
EAV gerne die Moglichkeit, im
Unternehmen zu schnuppern, um
so einen besseren Einblick in den
Lehrberuf und den Betrieb zu er-
halten.

Lehrberufe bei EAV
Elektroinstallationstechnik

Lehrgehalt bei EAV

Die Lehrlingsentschadigung
erfolgt nach Kollektivvertrag mit
guten Verdienstmoglichkeiten auf
Baustelle und Montage

Online
www.eav-gmbh.at

BERUFSVORBEREITUNG

Die Poly

MATTIGHOFEN. Im Rahmen der
Mattighofener Lehrlingsmesse
stellt sich auch die Polytechni-
sche Schule (PTS) Mattighofen
mit einem Stand vor und infor-
miert die Jugendlichen iiber das
Angebot an der berufsvorberei-
tenden Einrichtung.

Die Polytechnische Schule Mattig-
hofen stellt im Rahmen der Lehr-
lingsmesse sein Portfolio und An-
gebot vor. Neben einem eigenen
Stand haben auch die Werkstitten
der Schule geoffnet und die anwe-
senden Lehrer und Schiiler stehen
fiir Fragen zur Verfiigung.

Die Poly stellt ein Bindeglied und
eine Nahtstelle zwischen Schule
und Beruf dar und will die Ju-
gendlichen unter anderem mit
berufspraktischen Tagen und der
Zusammenarbeit mit Firmen und

stellt sich vor

Die Poly Mattighofen stellt sich mit einem Stand auf der Lehrlingsmesse vor.

Foto: Poly Mattighofen

Ol

L5 DR

der Hilfe bei der Lehrstellensuche
auf die Berufswelt vorbereiten. ,,In
Mattighofen geht die Entwicklung
sehr stark hin zu den technischen
Berufen. Vor allem Lehrstel-
len im Metallbereich sind {iber-
durchschnittlich viele vorhanden.

Unsere aktuellen Schwerpunkte
sind zwei autonome Fachberei-
che, namlich Mechatronik sowie
Gesundheit und Soziales®, erklirt
Schul-Direkor Franz Stoger, der
die Poly Mattighofen bereits seit
1998 leitet.
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Ausbildung bei RSF Elektronik

TARSDOREF. RSF Elektronik ist
einer der Weltmarktfiihrer im
Bereich hochpriziser Langen-
messgerite und Kabelsysteme.

Lehrberufe bei RSF

e Metalltechniker

o Elektroniker (fallweise)

e Technischer Zeichner (fallweise)

Lehrgehalt bei RSF

Die Vergiitung erfolgt gemaB dem
Kollektivvertrag des Fachverband
der Elektro- und Elektronikindustrie
Bereich Elektrotechnik

Egal ob Smart Phone, TV oder
Micro Chips — fiir die Herstellung
vielerlei Hightech-Produkte bilden
hochgenaue Messgerite, aufgrund
der stetig steigenden Anforderun- Rl
gen an die erforderliche Prizisi- \
on, ein unverzichtbares Element L_
fiir Anlagen der Automatisierung, sowie anfallende Internatskosten
des Maschinenbaus sowie der all-  RSF Elektronik stellt in Tarsdorf hochprézise Langenmessgerate her. foto:ksF  in der Berufsschule iibernommen.
gemeinen Messtechnik. Bei RSF Die Lehrlinge verdienen nach Kol-
Elektronik werden jdhrlich bis zu  Neben einer Lehrwerkstatt bietet ~ Aufstiegschancen und ein familid- lektivvertrag und erhalten freiwil-
sechs neue Lehrlinge eingestellt, RSF seinen Lehrlingen Erfolgs- res Umfeld. Des Weiteren werden  lige monatliche Pramien zum Ge-
18 sind aktuell im Unternehmen. pridmien, kostenloses Mittagessen, —die Fahrtkosten zur Berufsschule halt.

Online
www.rsf.at

ST DU DIE HAUPTROLLE

KARRIERE MIT LEHRE!
Elektroinstallationstechnikerin

Mit diesen Schwerpunkten:

= Gebaudeleittechnik = Erneuerbare Energien
= Netzwerktechnik = Sicherheitsanlagentechnik

BEI UNS SPI

Das erwartet dich:

= Lehrzeit 3 1/2 bis 4 Jahre

= | ehrlingsentschadigung nach KV — mit hervorragenden
Verdienstmdglichkeiten auf Baustelle und Montage

= Pramien bei guter schulischer Leistung

= Lehre mit Matura méglich

= Weiterbildungs- und Entwicklungschancen

= Sehr gutes Betriebsklima im kollegialen Umfeld

= Schnuppertage zum Kennenlernen

Mehr Giber unser Unternehmen erfahrst du auf

Guter Job. www.eav-gmbh.at

Gutes Geld.

JETZT
BEGINNEN! Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, bitte mit Foto an:

EAV Elektro-Anlagen und Verteilerbau GmbH
Hackenbuch 11-12 = 5141 Moosdorf

ELEKTRO-ANLAGEN und VERTEILERBAU GmbH

T 07748 32214-15 = Mail: elfi@eav-gmbh.at

total. ePaper, Gewinnspiele und vieles mehr auf
'PS regicnal.




KARRIERE ~ HARGASSNER )
MIT LEHRE!

'MASCHINENBAUTECHNIK

DAUER: 3,5 JAHRE BERUFSSCHULE: SCHARDING

Die Entlohnung betragt € 675,00 brutto/Mona

GRATIS
RSCHEIN

B-FUHRE
IR l

Lr 2
7 '% | LEHRE MIT

- . MATURA
NN ‘, moeucH

wz_

JETZT GLE;'(‘-‘;:
-TER
CHNUPPER-TE
S VEREINBAREN!
Tel: 07723 / 52740

DAUER: 3,5 JAHRE BERUFSSCHULE: GMUNDEN

Die Entlohnung betragt € 675,00 brutto/Monat.

o JON|
;I{AUSINTERNE
’LEHRWERKSTA T

-
P

”

WIRTUN MEHR FUR
UNSERE MITARBEITER

Dl]ﬂ innovatives & internationales Arbeitsumfeld Mehr Informationen unter:
auf héchstem technologischen Niveau | lehrlinge

| r.at/
&% familiares Arbeitsklima W
gesicherter Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Branche
kostenloses Fitnessstudio fir alle Mitarbeiter/innen
BMW i3 zum Ausleihen
NEU: Hargassner ENERGY WORLD — Neue, top-ausgestattete Arbeitsplatze
gesunde, warme MittagsmenUs vom eigenen Betriebskoch zur Auswahl

5) &y I

o

verschiedene Firmenausflige und Exkursionen (wie zB. Firmenskitag, etc.)

BEWERBUNG AN: bewerbung@hargassner.at oder Hargassner Ges mbH, Anton Hargassner Str. 1, A-4952 Weng @




